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republika je v roce 2030 m m em m na respektu 
k  a obyvatel a roz m 
svou danou identitu.  populace a 

 a limity a 
 

  i 
ty  

republika je  a podnikavou spol  a minimalizuje 
 a   a  a 

 a 
 a    a struktur 

a   a dohodou. 



14.   
s   a 

stavu a  a 
 v gesci 

  a  

15.   koncepty  kvalitu  a 
rozvoj. Kvalita  je HDP,  

 sledov  ch aspekt   ho 
stavu, y  a  a ch 
vztah  i, kvality ho 

 y. U sledovat a vyhodnocovat  z pohledu 
 a . 

16.  je 
rozvoj a vedl  Odbor . Ten byl 

 v agendu 
 v  k  

a   a , v 
. , zapojily se 

odb  a odbornic a dokument  s 00 organizacemi 
a institucemi z  a  
v tomto procesu poskytovalo  . 

17. 2030 nahrazuje  z roku 2010 
a  z Agendy 
2030  a v i  
Organizace  v  a  . 
republika 2030  a 

i. V bude  o 
rozvoje v  . 

18. Dokument v  
a  

 v  a , 
model, , Obce a regiony,  a 

 k  a . 
V    se 

   v potaz 
 a  

a jejich dopadem na  

 a  

19. 
 v 



, 
 i dostupnou a i. V 

  z ho 
O  u  a 

 s 
socioekonomic   jejich 

 v nemoci a 
 i 

 a .  s  ve 
navrhuje 

 investic do prevence a 
  

,  rozvoje  a  
a skupin na  

 

20. 
ou je podpora 

 a  u  i 
firem, 

 a 
 a decoupling). 

 a  o 

 a 
 v 

 a zajistit co 
 

 

21. jsou pod ho  
a  k degradaci  a  
k  a 

 z  a trendy 
 a . K tomu lze e 

 a  z  v 
 a  v .  

h  v bude dotac  mohou 
zajistit  Synergie mezi nutnou obnovou krajiny a 

 a v   k 
 



Obce a regiony 

22. Nerovnosti mezi regiony i vznikem 
 s  a  a odlivem  

a  .  s bce i  s 
 i 

 a vynucenou mobilitu a s 
spojen  ,   a obce 

opa  k  
a . 

 i  a 
 s   nejasnostmi 

v  a samos  v  
i   v  
a ch  a ch 

 ovat . B
 v  a , zajisti

 a reurbanizaci , omezit emise  
a  ,  o 

 v ho  

 

23.  a 

 v 
 a  v  

 

24. je em . V 
republika 2030 

 a 
 

s dlouhodobou perspektivou  s  a 

, a  a 
 a  a 

 a  i  k . Tyto principy by 
 

25. Pro  
dokument  v 

, a identifikuje ch a 

opa   a 
 o  a , 
 a  a  



v . K a i a
 k i 

. 

26.   
 a  k 

,  a   a 
 v 

 



27.  
 a   v 

politik . 

u  a  

28.  i 

 k  a u  a dynamickou 
 v  i 

 a V
 s celou sp

 z  a 

 i  a dopady.  

 a podporujme rozmanitost 

29. 
 

v le i  a 
 i  a toleranci k  Ty se prakticky 

projevuj  v    principech ech, 
inkluzi  a 

  a je 
 ji posuzovat  s . 

 

30.  a 
 a 

 i 
, a to 

p.), tak  i 
 

Partici  a 
 

31. 
 o  a  jako kvalita 

a srozumiteln  
 i participace  

a 

 jsou v  



 

32.  i  
 schopnost  je 

 a  a schopnost 
 a i institucemi a 

. S  i 
 a  k  

z  k  je 
 a 

 

 a  

33.  a  
pohledu z  

 principem  
i  a 
je  m infrastruktury s 

m 
obyvatel  . et na 

minimalizaci rizik, 
 a , i ekonomiky na 

energeticky a  a  



34.  a    z 
zachycuj   a  a   

v budoucnosti. Pl   
. V 

tabulky SWOT cuje  (S  strengths) a  (W  
weaknesses)  (O  opportunities) a hrozby (T  threats). 

 a  

S W 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



O T

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

S W 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

O T 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

S W 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

O T 

 

 

 

 
 
 

 
 

 



Obce a regiony 

S W 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

O T 
 

 

 
 

 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 



 

S W 

 

 
 

 

 

 

 

O T 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

S W 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
O T 

 

 

 

 

 

 









 

1   

Vize 

je   
a  
a 

 a  a 

 a pod
.  v 

 a 
 i  

 minimalizace  
a  

 

101.  a technickou 
jeho 

.

102.  v trendy jako je 
  a s  

 ami  
a 

 
  

a  

103.  
 a pouze 

 o  
v  ou charitou. 

 a 
 tak i v 

 i na  



katastrofy, e 4

 a 
 a 

 

104.  
 k dispozici   v 

. S  a rychlou 
 s respektem k principu subsidiarity 

spolupracoval s  a   od 
 a 

 s i, p , 
odbory  a v  s  (Obce 
a regiony; ). 

105.  coby  
  

 a  trhu i 
,  a.  proto 

 k 
 a  

a  s  na  
a  na seniory a osoby se zdravotn   

 
 a posilovat 

 
republika  o   k 

 ochrany , a 
podporovat   o 

 a ekonomickou transformaci  k 
nosti. 

1.1 Rodina a komunita 

106.  a 
 a  a 

 k  a je 
 a 

 a 
 a  a 

 i 
osobnosti a  v rodiny 

 a charakter  

4 V souladu s principem odolnosti (resilience)  schopnost 
  zotavit se z nich, a 

  
  MITCHELL, A. (2013) Risk and Resilience, s. 4. 

 



 
a 

 

107.  
a  a  v 

 
 do 

 z 

rodiny, z 
 

v . V 
 o  

 % 
5). 

108.  z  o 
 s 

  s tmi, a 

 s osob se stejnou 
 

 a  s  a  

109.  z 
 a 

 z y a 
doba ap  a  a 

 o  a 
(work-life balance)  a . 

 a 
 y 

 pro 

 a 
 a  

o  v  

110. Z j
situaci  

5 
 



a a
 i 

chudobou.  k tomu, aby 
trhu 

 a , a .6 
  , 

 

111.  z 
 v  a 

infrastruktura (doprava, ale i  a 
 a   s   

 (pro
p.) 

 a distribuovat energie a 
 a  a 

 
 a 
 a 

 z 
, a 

 

1.2  

112.  v  nejen jako 
, kdy  jako 

 spokojenost,  a socializaci 

 
a  a  v 

 a  
 forem  a , a to jak 

z  a tak z hlediska Takto 
  

a . 

113.  v  
i  a 

 a 
,  v 

6 edostatek 
 

 

byt a  MPSV 

R (2014) 2020. 



v 1. pol. roku 2015 v v
,  v 

 s 7 Digitalizace a robotizace 
mohou  k  v , 

. u  a 
 a 

dostupnosti   a 
8 

114. Prekarizaci 
 a 

jsou   s 
prekarizo
identity.9  a 
nejistotou v  v 

 k 
 a 

mzdou a  v  a v 
10 

115.  s 
ta ale vede k 
jedinc  

 s pojmem 
 a 

mohou  k  a k 
 a 

 

116.  a 

 a  
k orientaci v   k 

 a 
 i 

. 

117. onomika 
 sharing economy, collaborative economy ov

on-demand economy, gig-economy), tedy sektor vznik
procesu digitalizace a  v oblasti ICT jako ta

anice mezi poskytovateli 

7   (2015)  EU. 
8 EP (2015) Employment and Skills Aspects of the Digital Single Market Strategy, s. 24; EP 
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15 AUTOR, D. H.; DORN, D. (2013) The Growth of Low-Skill Service Jobs and the Polarization 
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28 ÚV R (2015) Strategie . 
29  R (2015) Strategie  a 
Strategie . 
30 MPSV (2013) 
2020. 



o
v 

 a 31 

1.4  

136.  bude   a  v 
  a schopnost orientace. V 

 a  a , 
a  

 (

), 
 k  s ( , 

ch, polytechnick , jazykov  a ch).32 
  a  

posilovat schopnost   a 
 a  v 

republice  i 
 s  

 a  s 
 a  v 

mohli ji  
 s internet ). Bude kladen 

na    
,   v  (

ny, ale i ), a to jak z 
ejen jako 

   
i  dem orientace v dynamicky 
se  glo .  
a  si   z tradic 
humanismu a . V  tyto 

  

137. 
33  v 

 v 21. 
 i 

participace, iniciativa a podnikavost, kreativita, komunikace a 
 a ,  v  a   

dovednosti). 

 transdisciplinarita,34 

31 MPSV (2015) 2025. 
32 EK (2008)  
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